
 

 

 

カムバック（再入社）制度のご案内 
 

 

拝啓 時下ますますご健勝のこととお慶び申し上げます。 

貴方におかれましては、弊社在職中には弊社の生産活動に多大なるご尽力を賜り、厚くお礼申

し上げます。 

 

さて標記の件、このたび弊社では、弊社を退職され新たな職業に就かれたものの、弊社での

業務経験を活かし再入社のご希望いただける方を対象に、カムバック入社制度を導入いたしま

したので、その内容につきご案内を差し上げます。貴方の進路選択の際にご参考として頂ければ

幸いに存じます。 

 

《カムバック（再入社）制度とは》 

退職・転職された弊社の業務経験者が、弊社に再入社を希望される場合、

極力再入社によるハンディキャップが生じない様に、退職した時点の人事

資格等級及び職能給（考課反映累積分は除く）等の給与水準は確保し、 

配属先も原則として経験部署となる様に配慮する制度です。 

 

弊社へのカムバックをご希望される方や、お問合せにつきましては、弊社総務課へご連絡を

お願いいたします。 

 

末筆ながら、不安定な気候が感じられる昨今、十分ご自愛頂き、ますますのご健勝ご活躍を祈念

いたしております。 

 

敬具 
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